
LERAREN MET
VAKEXPERTISE 
GEZOCHT!

Verdiep en deel je kennis met 
andere Amsterdamse leraren
Heb jij expertise op het gebied van taal, rekenen, gedrag of effectieve didactiek? En wil je laten zien hoe 
je een aanpak, gebaseerd op wetenschappelijke inzichten, toepast in de praktijk? Dan biedt ONA jou een 
uitdagend ontwikkeltraject waarbij je jouw kennis en handelen verder verdiept en deelt met collega’s 
en je zo ontwikkelt tot ONA-expert.

Wat is ONA?
Het Onderwijskennis Netwerk Amsterdam (ONA) is hét netwerk van Amsterdamse scholen 
waarin gewerkt wordt aan duurzame onderwijsverbetering op basis van wetenschappelijke 
inzichten. In dit netwerk delen leraren hun kennis en expertise met collega’s door de hele stad. 
Dit doen zij in inspiratiesessies, trainingen en leertrajecten. Voor meer informatie bekijk ona.
amsterdam of deze video.

http://ona.amsterdam
http://ona.amsterdam
https://ona.amsterdam/verhaal/bekijk-hier-de-aftermovie-van-de-ona-inspiratiemiddag/


Wat heeft ONA jou te bieden?
Je wordt ‘Teacher in Residence’ (TiR) aan de Vrije Universiteit en volgt een eenjarig opleidings-
programma tot ONA-expert, bestaande uit:

 » Masterclasses Evidence-informed werken
 » Verdieping van jouw expertise met wetenschappers en peers
 » Trainersvaardigheden
 » Ondersteuning bij het ontwikkelen van jouw eigen kennisdelingsactiviteiten

Je bent onderdeel van een thematisch kennisnetwerk met collega’s van diverse Amsterdamse 
scholen en wetenschappers. In het eerste jaar volg je het opleidingsprogramma en werk je aan 
jouw inspiratiesessie of training. In het tweede jaar ga je jouw kennis delen met Amsterdamse 
collega’s.

Wat zoeken we?
Een leraar, die

 » Expertise heeft op het gebied van taal, rekenen, gedrag of effectieve didactiek
 » Onderzoeksmatig werkt en hierbij recente inzichten uit wetenschappelijk onderzoek gebruikt
 » Een sterke pedagogische-didactische basis heeft
 » Graag kennis deelt met collega’s of hen ondersteunt
 » Een dag in de week (vrijdag) beschikbaar is voor minimaal 2 jaar

Misschien voldoe je nog niet aan alle punten, ook dan gaan we graag met 
je in gesprek. Ook intern begeleiders kunnen zich aanmelden.

Hoe verloopt het aanmeld- en 
selectietraject?
1. Bespreek jouw aanmelding eerst met jouw schoolleider
2. Meld je hier aan of ga naar ona.amsterdam/contact/. Deadline voor 

aanmelding is 20 januari, maar graag zien we jouw interesse al eerder!
3. ONA neemt contact met jou op over jouw aanmelding
4. Het selectiegesprek vindt plaats samen met jouw schoolleider in 

februari of maart

Mocht je nog twijfelen of vragen hebben, volg dan het webinar op 25 november.

https://ona.amsterdam/contact/
https://ona.amsterdam/evenement/webinar-voor-schoolleiders-en-leraren-hoe-word-je-ona-expert/

